OGLOSZENIE ASYSTENT RODZINY
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Armii Krajowej 9a
68-100 Zagan

Poszukuje kandydata na

ASYSTENTA RODZINY

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony , 2 etatu
Termin zatrudnienia: 01 luty 2013
Miejsce wykonywania ustugi: teren gminy wiejskiej Zagan

Wymagania niezbedne:

1) Kandydat/ka powinien posiadac:

* wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub

e wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupeinione szkoleniem =z
zakresu pracy z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dziecmi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres
programowy szkolenia okreslony na podstawie ust 3 i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub

* wyksztalcenie sSrednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing, a
takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,

2) wypeinia obowigzek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

3) nie jest i nie byla pozbawiona wiladzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagania pozadane:

e doswiadczenie w pracy na stanowisku asystent rodziny

e umiejetnos$é pracy w zespole,

e odpornosc¢ na stres,

e kreatywnos¢, komunikatywnoscé¢, samodzielnos¢é w dziataniu, dyspozycyjnosé
e prawo jazdy kat ,,B”

e doswiadczenie w pracy na stanowisku asystent rodziny

Zakres obowigzkow asystenta rodziny:




* opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoélpracy z czionkami
rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

e opracowanie we wspolpracy z czionkami rodziny i koordynatorem pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej ,

* udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemoéw psychologicznych,

* udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z
dzieémi,

e wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

¢ motywowanie czlonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy

zarobkowej,

¢ motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na
celu ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych,

e udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdélnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych,

¢ podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

e prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i
dzieci,

* prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co po6t roku i
przekazywanie tej oceny podmiotowi , o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o
wsparciu rodziny i pieczy zastepczej,

¢ monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

* sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

o wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej,
wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujagcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

e wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym Ilub grupa robocza zespotu
interdyscyplinarnego lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc w wykonywaniu
zadan uzna za niezbedna.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e CV, list motywacyjny,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje,
staz,

e podpisane pisemne oswiadczenie o peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popeinione umysinie lub umysine przestepstwa skarbowe,

¢ podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani
ograniczona,

* podpisane oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w



przypadku gdy taki obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad

e podpisana klauzula o tresci ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 ze
zm.”

Miejsce i termin skiadania dokumentow:

Oferty wraz z dokumentami nalezy skladac¢ osobiscie lub korespondencyjnie
do dnia 25 stycznia 2013r.( liczy sie data wplywu do GOPS) z adnotacja :
»Asystent rodziny”

na adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Armii Krajowej 9a
68-100 Zagan

Oferty, ktére wplyna do GOPS Zagan po terminie oraz niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:
Praca asystenta nie moze by¢é Iaczona z wykonywaniem obowigzkow
pracownika socjalnego na terenie gminy, w ktoérej praca ta jest prowadzona.

Zagan 18.01.2013r.
Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zaganiu
Agnieszka Wisniewska



